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Statuts de la MJC de la Vallee - MPT
Titre | - OBJET ET COMPCOSITION

Article |-1: Denomination, siege et duree

Il'a ete cree a Chawille (92370) une Maison des Jeunes et de la Culture, association d'éducation populaire
regie par la lor du Ter Juillet 1901, dénommeée : Maison des Jeunes et de la Culture de la Vallée — Maison
Pour Tous, en abrépgé : MJC de la Vallee — MPT ci- apres dénommeée : MJC

Elle est agréee sous le N 92JEPO52 par le ministére de la Jeunesse et des Sports en date du 28 Octobre
1959,

Seon siege est sis 25 rue des Fontaines Marvel — 92370 - Chaville.

Sa durée est illimitée.

Article |-2 : Valeurs, Missions et Moyens d'action.

Article 1-2-1:- Valeurs

La MJC adhére sans reserve aux valeurs de I'éducation populaire : coopération, co-élaboration, solidarite,
laicité et ouverture culturelle, en participant & un projet social visant & l'émancipation de lindividu, en
promouvant la citoyenneté pour permettre a chacun d'étre acteur responsable au sein de la société, en
valorisant ses Initiatives.

La MJC est ouverte a tous, sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les participants.
Secucieuse de respecter les convictions personnelles, la MJC respecte le pluralisme des idées et les principes
de laicité mis en avant dans les valeurs républicaines.

Ces valeurs dorvent aussi étre partagées par les adherents, les bénévoles et les salaries de la MJC.

Article [-2-2 - Missions
La democratie se vivant au quotidien, la MJC a pour mission damimer des lieux d'experimentation et
dinnovation sociale répondant aux attentes des citoyens. Les actions en direction de et avec les jeunes sont
une part importante de sa mission.

e Elle promeut la Culture.

e Elle contribue au maintien, & la création et au développement des liens sociaux dans la ville.

o Elle affirme sa volenté d'accuelllir la diversite.

e Elles'oblige a favoriser le débat démocratique dans le souci du respect et de la tolerance.

e Elle s'engage dans un processus de réflexion cntique.

e Elle s'implique dans une dynamique de travail en réseau.
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Article I-2-3 : Moyens d’action
Dans le cadre dinstallations diverses, avec le concours de professionnels salaries ou bénevoles, la MJC
propose au public des activités dans les domaines social, culturel, sportif et ludique.

e Enproduisant des manifestations et des spectacles vivants.

e Ensoutenant la création et la promotion artistique.

e Enouvrant ses locaux & ses diverses activités.

e Enproposant des animations et actions culturelles aupres des jeunes.

e Enaccuellant temporairement des artistes et des associations dans le respect de ses statuts, via la

signature de conventions.

e Enoffrant des espaces artistiques ouvert 3 tous.

La MJC participe & lanimation locale en agissant en partenariat avec les collectivités locales et territoriales.
Elle pourra acquerir, louer, aménager ou occuper gracieusement tout immeuble et terrain nécessaire a son

objet.

Article |-3 : Composition
La MJC est composée -
De ses adhérents : a jour du montant de leur adhesion annuelle. Ce titre leur confere le droit de participer

& lAssemblee Générale de la MJC avec une voix délibérative.

De membres d’honneur -
Ce titre peut étre décerné par le Consell d Administration de la MJC, aux personnes physiques qui rendent
ou qui ont rendu de grands services a l'Association.

Ce titre leur confére le droit de participer & 'Assemblée Geénérale de la MJC avec voix delibérative.

De membres de droit :
Le Maire de Chaville ou son représentant.

Ce titre lui confere le droit de participer & [Assemblée Genérale de la MJC avec voix délibérative.

De membres associes proposés par le Consell dAdministration et agréés par [Assemblee Genérale. Ce
titre leur confére le droit de participer & I'Assemblée Genérale de la MJC avec une voix déliberative. Cette
qualité ne peut étre accordée qua une autre association partageant des valeurs communes avec celles de

lassociation. Une réciprocité est souhaitée.

Article -4 - Affiliation
Sur proposition du Consell d'Administration, et approbation a la prochaine Assemblée Genérale,
la MJC peut adhérer & toute fedération {sportive, culturelle, etc) pour les besoins de l'exercice de ses

activites.
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Article I-5 : Démission, radiation
La qualité de membre se perd :
o A lexpiration de la periode d'adhesion,
e Pardémission de 'adhérent,
e Par radiation pour:
o nen-paiement de la cotisation,
o nen respect des statuts ou du reglement intérieur
La radiation est prononcée par le Consell d’Administration. L'intéressé est préalablement appelé & presenter
sa defense. Un recours nen suspensif peut étre exerce devant Assemblée Genérale qui statue en dernier

ressort.

Titre Il - ADMINISTRATION — FONCTIONNEMENT
Article 11-1 : Assemblée Géeneérale Ordinaire

Article [I-1-1 : Compesition
L'Assernblee Genérale est composée de tous les membres de la MJC désignes a l'article |-3 ci-dessus. lls
participent aux délibérations mises & lordre du jour.
Le droit de vote est donné suivant les régles suvantes
e Undroit paradhérent de 16 ans révolu qui peut donner mandat & tout autre membre de "Assemblée
Générale.
e Undroit par membre de droit honoraire ou associe exprimé directement
e Un droit par adhérent de meins de 16 ans exprimé par son représentant légal ; ce dernier peut
donner mandat & tout autre membre de 'Assemblée Générale
e Les cas non prévus par les présents statuts seront réglés par décision du Consell d’/Administration.

Son bureau est celui du Consell d'Administration.
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Article [1-1-2 - Fonctionnement

L'Assenblee Geénérale se reunit une fois par an et chaque fois qu'elle est convoquée par le Consel
d'Administration ou sur la demande du quart au moins des membres qui la composent.

La convocation a 'Assemblee Générale est adressée aux adhérents par voie électronique, ou & défaut par
simple lettre, quinze jours avant | date de sa reunion.

Elle ne délibere valablement que si le quart des adhérents est présent ou représenté. En prévision du cas ou
le quorum n'est pas atteint lors de la premiére séance, une deuxiéme convocation est adressée aux électeurs
simultanément avec la premiere au moins quinze jours & l'avance. Dans ce cas, la deuxieme séance se tient
i la suite de la premiere, et 'Assemblée délibere valablement quel que soit le nombre des membres

participant a ['Assemblée Générale.

e Son ordre du jour est fixé par le Consell d’Administration ; tout adhérent peut demander qu'une
question soit portée a l'ordre du jour en adressant sa requéte par courner au Président de la MJC
au mMoins une semaine avant la date de 'Assemblee Générale.

e Elle délibere et vote uniquement sur les questions portées & l'ordre du jour.

L'Assemblée Genérale Crdinaire a pour objet de se prononcer sur un certain nombre de propesitions, pour
celaelle:

e Votele rapport moral et d'orientation {qui doit inclure notamment le compte-rendu de ['exécution
par le Consell d'Administration, des décisions et motions votées lors de la précedente Assemblee
Générale) ainsi que le rapport financier.

e Entend le rapport d'activite et celul du commissaire aux comptes.

e Voteles comptes del'exercice clos et ['affectation du résultat.

e Examine et vote le budget prévisionnel.

e Fixe le montant des adhésions.

e Votele quitus au Consel d'Administration sortant sur sa gestion ecoulée.

o Elit les membres du Conseil dAdministration et pourvolt, chaque année, au rencuvellement des
membres sortants ainsi quau remplacement des postes vacants.

o FElitles membres associés & partir de la liste proposée par le Consell d’Administration.

o FElitle commissaire aux comptes agréé et son suppléant.

Les decisions de I'Assemblée Générale sont prises a la majorité absclue des membres présents ou
représentés : chaque membre {personne physique ou morale) ne dispose que d'une seule wvoix (plus
eventuellement au titre de représentant legal pour des adhérents de moins de 16 ans). Les personnes
physiques peuvent en cutre étre porteuses de deux mandats maximums.

Il est tenu un proces-verbal de chaque assemblée. Celui-ci est approuvé par le Conseil d'Administration au
plus tard trois mois apres ['Assemblée Générale. [l est signé par le président et par le secrétaire, conservé au
siege de la MJC et mis a disposition des adhérents.

Les décisions des Assemblées Genérales obligent tous les membres adhérents de la MJC, sans aucune

restriction.
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Article 11-2 - Assemblée Générale Extraordinaire

Article 11-2-1 : Modification des statuts

Les statuts de la MJC ne peuvent étre modifies que sur propesition du Consell I’ Administration ou du quart
au moins des adhérents de la MJC. Les propesitions des modifications sont inscrites & l'erdre du jour de
Assemblée Générale Extraordinaire (sauf Article [-10.

Le texte des modifications doit étre communiqué aux adhérents composant ['Assemblée Générale
Extraordinaire avec l'envol de la convocation aux adhérents composant 'Assemblee Extraordinaire. |l sera
affiché dans le hall d’accuell avant la date de convocation.

L'Assemblée Genérale Extraordinaire ne délibére valablement que si la moitié plus un des adhérents qui
composent [Assemblee Genérale sont présents ou représentés.

En prévision du cas cu le quorum n'est pas atteint lors de la premigre seance, une deuxieme convocation est
adressée aux electeurs simultanement avec la premiére au moins dix jours & lavance.

Dans ce cas, la deuxieme séance se tient a la suite de la premiere, et 'Assemblée délibere valablement quel
que soit le nombre des membres participant & I'Assemblée Genérale.

Pour étre accepté le projet de modification des statuts doit recueillir au moins les 2/3 des voix des adhérents

presents et representes.

Article [1-2-2 - Dissolution et dévolution des biens

L'Assernblee Genérale Extracrdinaire appelée & se prononcer sur la dissolution de la MJC et corvoquéee
specidlement a cet effet, doit comprendre au moins la moitié plus un des adhérents qui composent la MJC.
Sicette proportion n'est pas atteinte, "Assemblée Générale est convoquée de nouveau, avec le méme objet,
mais & quinze jours au moins d'intervalle et, cette fois, elle délibere valablement quel que soit le nombre des
presents.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre prononcee qu'a la majonité des 2/3 des voix des adherents
présents ou représentes.

En cas de dissolution, ['Assemblée Générale désigne le Consell d'Administration chargé de la iquidation des

biers de la MJC.
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Article 11-3 : Conseill d’Administration

Article I-3-1 : Composition
L'Association est administrée par un Conseill d'Administration.
Celui-ci est composeé :
De membres de droit -
e Le Maire dela Commune ou son représentant.
e Leoules représentants du personnel.
De membres associes, au maximum 3, qui peuvent étre :
e Desreprésentants d'associations et mouvements de jeunesse, d'asscciations d'éducation populaire.

e Des personnes choisies en raison de leur compétence particuliere.
De 9 a 18 membres élus par Assemblée Générale.
Chagque membre des colleges cités ci-dessus dispese d'une voix deliberative.

Sent eligibles au Consell d’/Administration les adhérents définis a l'article 11-1-1, faisant acte de candidature
et jouissant de leur droit civique.

Le reglement intérieur fixe les conditions et délais opposables & ces candidatures, ainsi que les modalités de
renouvellement.

La nationalité frangaise n'est pas obligatoire.

Ne sont pas éligibles au Consell ' Administration les personnes pouvant présenter un conflit d'intérét prive
avec la gestion de la MUC, en particulier :
e Les personnes salaniées ou mis & disposition de 'Association,
e Les personnes ayant un lien de parente avec une personne salanée ou mise a disposition de la MJC
{mariage, concubinage, PACS, ascendant et descendant direct).

e Tout prestataire ou personne bénéficiant d’honoraires de la MJC.

La durée du mandat des membres du Consell d'Administration, élus par Assemblée Générale, est fixée &
trois ans, renouvelable par tiers chaque annee. Allissue de leur mandat, les administrateurs ont la possibilite
de se représenter et exercer ainsi plusieurs mandats.

En cas de vacance, le Consell d'Administration pourvoit proviscirement au remplacement de ses membres
elus par cooptation.

Il est procedé au remplacement définitif au cours de la plus prochaine Assemblée Générale pour la duree

restante du poste rendu vacant.

Article 11-3-2 - Fonctionnement du Conseil d’Administration
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Le Consell d'Administration se réunit sur convecation du Président au moins une fois par trimestre ou sur
demande du tiers au moins de ses membres.
Le Consel d’Administration prend toutes décisions concernant le fonctionnement de la MJC dans le respect
de la legislation en vigueur.
Il délibere sur les questions mises préalablement a lordre du jour par le Bureau ou & la demande du tiers des
élus au Consell d’Administration.
Alexception de l'élection des membres du bureau votee a bulletin secret et a la majorite simple des présents,
toutes les autres décisions sont prises & la majorité absolue des voix exprimées des membres présents ou
représentés, sauf & partir du troisieme tour oU la majenteé relative est admise.
Pour que le Consell dAdministration délibére valablement les conditions suivantes doivent étre réunies a
chaque seance :

e Le tiers au moins de ses membres doit étre présent.

e Lors de chague séance, le nombre des membres élus doit étre systématiquement supérieur au

nombre total des autres membres.

Chaque administrateur dispose d'une seule voix. Seuls les membres &lus peuvent étre porteurs d'un mandat

en plus de leur voix. Ce mandat doit étre systématiquement &crit.

Le Consell d'Administration accorde, par délibérations speciales, les délégations de responsabilités qu'il
estime nécessaires & son directeur.

Le Consell d Administration a la compétence junidique d’employeur, notamment celle du recrutement sur
proposition du directeur et du licenciement. Sous sa responsabilité, il delégue la fonction de chef du
personnel au directeur.

Il ne peut étre procéde & un vote sur une question qui ne figurerait pas a 'ordre du jour joint a la convocation
de la réunion.

Tout membre du Consell d'Administration &lu cu associé qui aura manqué sans excuse trois seances
consecutives sera demis d’ office.

Il est tenu proces-verbal des seances. Les proces-verbaux sont signés par le Président et par le Secrétaire.
lls sont conserves au siege de I'Association. lls sont envoyés & l'ensemble des membres du Consell
d'Administration par lettre ou cournier électronique.

Les membres du Consell d'Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution en raisen des fonctions
qui leur sont confiees.

Seuls les remboursements de frais réellement engages pour les missions accomplies au nom et pour le
compte de la MJC sont possibles. Ces frais sont rembeursés sur justificatifs permettant toutes verifications.
Les regles de ces remboursements sont portées & la connaissance de 'Assembléee Genérale en annexe au

rapport financier.

Article I-3-3 : Competences du Consell I’ Administration
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Tous les actes permis & I'Association sont de la compétence du Consell d’Administration.

Le Consell d’Administration est responsable du fonctionnement de la MJC -

Il établit le reglement intérieur, les régles de fonctionnement des instances.

Il vellle & Fexecution de la politique votée en Assemblée Geénérale.

Il exarmine, amende éventuellement et vote le projet de budget sur les propesitions du Bureau.

Il discute et approuve, s'ily a lieu, les comptes de l'exercice clos qui lui sont presentés parle Trésorier,
Les rapports - moral et financier - que le Bureau doit présenter & 'Assemblée Generale sont soumis
4 son approbation préalable.

Il fixe les ornentations de la politique de 'Asscciation. Elles seront présentées & 'Assembléee Génerale
dans le rapport d'onentation.

Il reconnait, lors de la prise de fonction du Directeur et par délibération speciale, le contrat de

mission du Directeur et lur délégue les pouvoirs en conséquence.

Article [I-3-4 : Acquisition, echanges, alienation et autres actes sur les immeubles

Les délibérations du Consell d’Administration relatives aux acquisitions, échange et aliénations des

immeubles nécessaires aux buts poursumis par la MJC, constitution d'hypotheque sur lesdits immeubles,

baux excédant neuf ans, alieénations de hiens dépendant du fonds de reserve et emprunts & plus de deux ans

dovent étre scumis & l'approbation de I'Assemblée Générale.

Article [I-3-5 : Perte de qualité de membres du Conseil d’Administration

La qualite de membre du Consell d'Administration, peut se perdre :

Par démission, présentée au Consell d’Administration via son président.

Par suspension prononceée apres un vote a la majorité des deux tiers du Conseil d' Administration.
La radiation devant étre ratifiée par un vote & la majorite simple en Assemblée Générale.

Pour cause d'absences répétées et consecutives (trois au minimum) non justifiees.

Pour non-respect des statuts.

Par suite d'abandon, intervenant en cours de mandat, du statut de bénévole.

Dans le cas de changement de situation qui le rendrait inéligible comme définit dans l'article [1-3
des présents statuts,

Pour perte de qualité d'administrateur de son association (membre associé).

Article 11-4 - Bureau
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Article [I-4-1 : Composition

Le Consell d’Administration désigne parmi ses membres élus, au scrutin secret son Bureau.

Le Bureau comprend au meins trois personnes, dont le Président et le Trésorier.

Il peut comprendre éventuellement un ou plusieurs vice- president, un secrétaire, un secrétaire adjoint, un
trésorier adjoint, un cu plusieurs membres.

Le Bureau est élu pour un an, ses membres sont reéligibles.

A ces membres élus s'ajoute le directeur, membre a part entiere du Bureau. Il participe a ses travaux. Le
Bureau peut inviter des membres qualifiés en fonction de l'ordre du jour.

Les fonctions des membres du Bureau sont -

Le Président :

Il represente la MJC en justice et dans tous les actes de la vie civile, en défense de plein droit et apres
autonsation du Consell d’Administration, ou du Bureau en cas d'urgence, en qualité de demandeur.

Dans le cas ou le president et son Bureau sont amenes & prendre la decision rapidement, celle-ci devra étre
ratihiee ulténieurement par le Consell d Administration.

Il est le garant de la bonne marche de la MJC.

Il convoque et préside les réunions de Bureau, de Consell d'Administration et d'Assemblée Générale. |l
s'assure de 'exécution de toutes les décisions prises lors de ces instances.

Il ordonnance les depenses. Il approuve les recettes.

Le Vice-président :
Il seconde le président et le remplace dans ses fonctions et ses droits en cas d'absence ou d’'empéchement

ou par delégation de certaines missions.

Le Secrétaire

Il assure le fonctionnement administratif des instances Assemblée Générale et Consell ' Administration.

Il procéde aux convocations, a la rédaction des proces- werbaux, a la tenue des différents registres et
déclarations obligatoires aupres des autorités.

Pour les convocations & I'Assemblée Genérale, la gestion de la liste des adhérents etant assurée par le secteur
opérationnel de la MJC et la possibilite de convoquer par voie électronique étant legale, c'est par ce mode

que le secrétaire s'assurera des envois des convocations.

Le Secrétaire adjoint
Il seconde le secrétaire et le remplace dans ses fonctions et ses droits en cas d'absence ou d'empéchement

ou par delégation de certaines missions.

Le Trésorier
répare le budpet de 'association en étroite relation avec la direction.
Il prépare le budget de | £ troite relat la direct
Il sassure de la mise en ceuvre de tous les paiements et perceptions des recettes dans le respect des
procédures comptables.

Il présente le bilan et le compte de résultat & Assemblée Générale annuelle ol il rend compte de sa mission.
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Le Trésorier adjoint :
Il seconde le trésorier et le remplace dans ses fonctions et ses droits en cas d'absence ou d'empéchement

ou par delégation de certaines missions.

Le Directeur de la MJIC -

Il recoit délégation du Consell d’Administration par lintermeédiaire de sa fiche de poste aupres duquelil doit

rendre compte.

Article I-4-2 : Compétences et fonctionnement du Bureau

Le Bureau assure I'exécution des decisions prises par le Conseil d’Administration et prépare ses travaux.

Le Bureau est 'executif du Consell d'Administration.

Le Consell d'Administration pourra confier des fonctions et missions spécifiques d un ou plusieurs membres

du Bureau.
TITRE Il - RESSOURCES

Article l11-1: Composition des ressources
Les recettes annuelles de ['Association se composent :
e [Des adhésions de ses membres.
e Des dons des particuliers ou d'entreprises privées dans le cadre du mécenat.
e Des subventions de I'Etat, des Collectivités locales ou territoriales.
o Desservices faisant 'objet de contrats ou de conventions.
e Des produits des prestations.
e De toute autre ressource dans la limite des dispositions legales ou réglementaires.
Au titre de ses resscurces, 'Association bénéficie d'une réserve statutaire consomptive ; l'affectation en
reserve ainsi que la reprise de la réserve seront du ressort de 'Assemblee générale ordinaire, sur proposition

du Consell d'administration.

Article [11-2 - Adhésion des membres

Les adhérents payent une adhesion annuelle, couvrant la saison en cours, soit jusqu'au 31 aolt suvant. lIs
pourront choisir entre :

- une adhésion individuelle

- une adhésion solidaire, comprenant 'adheésion individuelle et un montant dedié & développer l'accessibilite
d d'autres adhérents.

Le montant de chacune de ces adhésions est fixe chaque année par [Assemblée Générale. Leur montant

pourra varier en fonction des catégories définies par la MJC.

Article lll1-3 : Regles comptables
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Il est tenu une comptabilite selon les prescriptions du plan comptable des associations. Il est fourni
annuellement un compte de résultat, un bilan et une annexe. La date arrétée est le 3T aolt.

Il est justifie chaque anneée, aupres des instances légales ou contractuelles, de 'emplor des fonds provenant
de toutes les subventions accordées au cours de 'exercice ecoulé.

Les comptes annuels et le rapport du commissaire aux comptes sent publiés au « Journal Cfficiel des
assoclations et fondations d'entreprise » si le total des subventions pergues par la MJC est supeneur au

mentant maximal prévu dans les textes réglementaires.

TITRE IV : FORMALITES ADMINISTRATIVES

Article IV-1: Formalites administratives legales
La MJC doit faire connaitre a la préfecture du département o elle a son siege social tous les changements
intervenus dans l'administration ou dans la direction de la MJC ainsi que toutes les modifications apportées
3 ses statuts.
Ces modifications et changements seront en outre consignés sur un registre special qui devra étre présenté
dux autorités administratives ou judiciaires chaque fois qu'elles en feront la demande.
Sila MIC remplitles conditions [égales, elle devra en cutre deposer sur le site de la Direction de [Information
Legale et Administrative (D.1.L.A) les documents suvants :

o Lescomptes annuels.

e Lerapport du commissaire aux comptes.
Les comptes annuels et le rapport du commissaire aux comptes sont ensuite publiés au « Journal Officiel des

assoclations et fondations d'entreprise ».
Article IV-2 : Reglement interieur

Le réglement intérieur est prépare et vote par le Consell d’Administration. || peut étre modifié en cours

d'exercice par le Consell d’/Administration.

Le Président La Trésonere

Date AGE 14 favrier 2026 Vote des statuts globaux
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